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ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Seguranca Rodoviaria

Aviso (extrato) n.° 23226/2022

Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de trés postos de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de trés postos de trabalho na carreira e cate-
goria de técnico superior do mapa de pessoal da Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para o
desempenho de fungdes no Nucleo de Apoio Juridico da Divisdao de Apoio e Desenvolvimento
Organizacional.

1 — Nos termos do disposto nos n.** 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral de Trabalho
em Fungbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados
com o artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por despacho
da Senhora Vice-Presidente da ANSR, Eng.? Ana Tomaz, de 7 de setembro de 2022, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo do presente Aviso, procedimento
concursal comum para preenchimento de 3 (irés) postos de trabalho na carreira e categoria de
técnico superior do mapa de pessoal da Autoridade Nacional de Seguranca Rodoviaria, na moda-
lidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado.

2 — Ambito do recrutamento: Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LTFP, o
recrutamento é restrito a trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado
previamente constituido.

3 — Numero de postos de trabalho a ocupar: O procedimento concursal visa o preenchimento
de 3 (trés) postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior.

4 — Caracterizagado dos postos de trabalho: Execucao de atividades inerentes a carreira e
categoria de técnico superior, designadamente:

a) Elaborar pareceres e informagoes sobre a interpretagdo e aplicagao da legislagdo, com
especial incidéncia no direito rodoviario, contraordenacional e administrativo;

b) Emitir pronuncia, parecer ou informagéo sobre quaisquer assuntos ou questdes submetidas
no ambito da prossecugao das atribuicbes desta Autoridade;

c¢) Realizar estudos e outras tarefas de natureza juridica no &mbito da prossecugéo das atri-
buicoes desta Autoridade;

d) Elaborar propostas de pronuncia em sede de processo judicial ou contencioso administrativo;

e) Analisar e interpretar, com vista a emissao de parecer ou informagao, a regulamentagao e
legislagdo da Administragdo Publica em geral e do demais enquadramento juridico que se venha
a manifestar necessario;

f) Elaborar e apreciar minutas de contratos, acordos, protocolos e despachos que Ihe sejam
solicitados, bem como realizar a instrugao de processos de dmbito disciplinar.

g) Elaborar propostas de esclarecimento a cidad&dos e outras entidades em matéria de legis-
lacao rodoviaria e procedimento contraordenacional.

5 — Nivel habilitacional: os candidatos deverdo estar habilitados com licenciatura em
Direito (380), ndo sendo admitida a possibilidade de substituicido do nivel habilitacional por forma-
¢ao ou experiéncia profissional.

6 — Local de Trabalho: Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria, Av. Casal de Cabanas,
n.° 1, 2734-507 Barcarena.

7 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, o presente procedimento concursal € publicitado integralmente na Bolsa de Emprego
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Publico (BEP), em www.bep.gov.pt, até ao 2.° dia util apds a data da publicagédo do presente Aviso e,
por extrato na pagina eletronica da Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria, em www.ansr.pt,
disponivel para consulta a partir da data da publicitagdo na BEP.

24 de novembro de 2022. — O Chefe da Divisao de Apoio e Desenvolvimento Organizacional,

Nuno Miguel Cunha dos Santos.
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